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أهمية إحصاءات العمل: أولاا 

الاتجاهاتوتحليلتعتريهاالتيوالاختلالاتالعملأسواقوفهملدراسةمفيدةمعلوماتتوفير1.

.لذلكتبعا ًوالبرامجالعامةالسياساتتوجيهوالعامة،

ميملتصالقرارلمتخذياللازمةالدقيقةالمعلوماتوالجيدةالموثوقةالعملإحصاءاتتقدم2.

والبرامجياساتالسآثاروتحليلتقييمووالمستقبلية،الحاليةوالاجتماعيةالاقتصاديةالبرامج

.كفاءتهاومدىالعملأسواقمجالاتفيالسابقة

الديموغرافيةبالجوانبمرتبطةالمؤشراتمنمتنوعةمجموعةتقدمالعملإحصاءات3.

سورأكالإنتاجيةمتعددةمؤشراتلقياسمتنوعةمؤشراتوتستخدموالاقتصاديةوالاجتماعية

.البشريالمال

رتباطهااحيثمنخاصةالمستدامة،التنميةأهدافتحقيقنحوالمحرزالتقدمقياسفيتساهم4.

.جميعللاللائقالعملوتوفيروالمستدامالشاملالاقتصاديالنموتعزيز:الثامنبالهدف
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ت،الكويعُمان،سورية،الجزائر،الإمارات،:عربيةالدولالعينةفيالعملإحصاءاتمصادرتنوعت▪

.المغربمصر،

لسجلاتا،الأسرمسوح،السكانيةالتعدادات،الاقتصاديةالمنشآتمسوحو،العاملةالقوىمسوح:المصادر▪

.الإدارية

.الرئيسةالعملإحصاءاتلإنتاجخصيصا ًصُممتكونهامصدر،أهمالعاملةالقوىمسوح▪

.اعيالاجتمالضمانومؤسسات،العملوزارات،الإحصائيةالمكاتب:التخصصحسبالمُنتجةالجهات▪

الأحيانبغالفيلكنمتعددة،مصادرمنالمنتجةالبياناتمنوالتحققالمقارنةفييفيدالمصادرتعدد▪

.بينهافيماالمصادرلتكاملضرورةهناك

تغطيهاأنمكنيلاالتقاعد،ومعاشاتالمشتغلينالأفرادتأميناتعنبياناتتنتجالضمانصناديق،مثلا ً▪

المرادعيناتالسحببهدفإليهاالاستناديمُكنالتيالأفرادقاعدةالسكانيالتعداديوفركما.أخرىمصادر

.العاملةالقوىمسوحفيتغطيتها

ا  مصادر إحصاءات العمل: ثانيا
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ا  مؤشرات وإحصاءات العمل: ثالثا

.مالةالععلىوالطلبالعملعرضجانبيحولالعمللسوقشاملةصورةتقديمإلىالعملإحصاءاتتسعى▪

عمل،القوةخارجوالأشخاصالعملعنوالعاطلينالعاملينعنالبياناتإلىتشُير:العملعرضإحصاءات▪

طقوالمناالتعليميوالمستوىوالمهنةالاقتصاديوالنشاطوالعمرالنوعفيمحددةخصائصإلىوكذلك

.الجغرافية

والمستوياتوالنوعالعمريةالفئاتحسبوالبطالة،والعمالةالعاملةالقوى:العملعرضإحصاءاتأهم▪

.لأخرىدولةمنالإنتاجدوريةوتختلفالاقتصادية،والقطاعاتالوظيفيةوالمسمياتالتعليمية

وظائفالمنوالشركاتالمؤسساتتوفرهاالتيالعملفرصحولمعلوماتتوفر:العملعلىالطلبإحصاءات▪

دولالبعضفيالعملعلىالطلبإحصاءاتإعداديتمووالإنتاجية،المتوفرةالوظائفوإجماليالشاغرة،

.العربية
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التحديات

.العمالةعلىالطلببياناتجمعفيمختصمسحوجودعدم1.

.المعنيةالجهاتمعالتنسيقومحدوديةالمنتجةالجهاتتعدد2.

.الدوليةوالتصانيفالمعاييرحسبالعملإحصاءاتتوفير3.

المسحينةعتقليصعنهينتجمماالمحافظاتكلتغطيةوعدمالسكانيالتوزيعفيتباين4.

.المتاحةالإمكانياتمعلتتناسب

لاقتصادياالنشاطتصنيفصعوباتللعمالة،خاصةالوظيفيالتوصيفتبنيصعوبات5.

.العامأوالحكوميللقطاع

.المجتمعفيالأفرادلدىالإحصائيالوعيانخفاض6.

.الجغرافيالمستوىعلىالعاملةالقوىإحصاءاتإنتاجضعف7.

.الإداريةالسجلاتاستغلالمحدودية8.



مقترحات التطوير
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إنتاجمنعليهاالمتفقوالغاياتالأهدافلتحقيقومُحددةمُفصلةوطنيةتنفيذخطةإعداد1.

.العملإحصاءات

حوللإداريةاالسجلاتتطويروالعملبسوقالمتعلقةالإداريةالسجلاتبياناتمنالاستفادة2.

.العاملين

اجعتهاومرالعمل،لإحصاءاتالإداريةالبياناتاستخداملتعزيزوطنيعملفريقتشكيل3.

.وتطويرها

منهجيةوتبنيدةموحاستبياناتوتصميمالخبراتلتبادلالعربيةالدولبينالمشتركالتعاون4.

.موحدة

.الدوليةالعملومنظمةالدوليةالمؤسساتتوصياتالاعتبارفيالأخذ5.

.عملالسوقواحتياجاتالعمالةعلىالطلببإحصاءاتيهتممتخصصمسحوجودضرورة6.



http://www.amf.org.ae

STAT@amf.org.ae

مع الشكر

الأمانة الفنية لمبادرة الإحصاءات العربية


